
政策分野
区分名

共生ﾋﾞｼﾞｮﾝ
掲載ﾍﾟｰｼﾞ

事業名 成果指標 基準値（時点） 現状値（時点） 目標値（時点） 現状値　出典元

市内在住者の出生者数
296人

(H27年度)
300人

(H28年度)
300人

（Ｈ32年度）
市民協働課市民係
（H28住民基本台帳）

健康増進課

産科医数
２人

（H27年度）
２人

（H28年度）
２人

（H32年度）
H28健康増進課把握 健康増進課

ｐ１０
在宅当番・救急医療情報提供実
施事業

参加医療機関数
39機関

（H27年度）
38機関

（H28年度）
38機関

（H32年度）
H28指宿医師会実績 健康増進課

ｐ１１ 病院群輪番制病院運営事業 参加医療機関数
29機関

（H27年度）
28機関

（H28年度）
28機関

（H32年度）
H28指宿医師会実績 健康増進課

ｐ１２ ドクターヘリ救急車両使用負担金 要請達成割合（％）
100％

（H27年度）
100％

（H28年度）
100％

（H32年度）
H28指宿南九州消防組合実
績

健康増進課

在宅医療・介護連携推進協議会
の開催回数（Ｈ２８～）

０回
（H27年度）

１回
（H28年度）

２回
（H32年度）

H28長寿介護課高齢者支援
係実績

長寿介護課

各種部会の開催回数（Ｈ２８～）
０回

（H27年度）
3回

（H28年度）
５回

（H32年度）
H28長寿介護課高齢者支援
係実績

長寿介護課

在宅医療介護多職種研修回数
（Ｈ２９～）

０回
（H27年度）

1回
（H28年度）

１回
（H32年度）

H28長寿介護課高齢者支援
係実績

長寿介護課

在宅医療・介護連携を支援する相
談窓口の設置（Ｈ３０～）

０箇所
（H27年度）

０箇所
（H28年度）

１箇所
（H32年度）

H28長寿介護課高齢者支援
係実績

長寿介護課

指宿市定住自立圏構想共生ビジョン　成果指標の現状値（効果検証用）
※　事業概要については，共生ビジョンをご覧下さい。

ｐ９

ｐ１３

地域医療支援講座設置寄附事業

在宅医療・介護連携推進事業（介
護特別会計）

地域医療体制
の充実

H29.5.29　共生ビジョン懇談会資料
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ｐ１４ 健康ポイントプロジェクト推進事業 健幸ポイントプロジェクト参加者
250人

(H27年度）
733人

(H28年度）
750人

(H32年度）

H28健幸のまちづくり推進室
（地方スポーツ振興費補助金
実績）

健幸のまちづくり推進室

マイレージ参加者（延べ人数）
27,700人
(H27年度）

28,481人
(H28年度）

30,000人
（H32年度）

H28健幸のまちづくり推進室
事業実績

健幸のまちづくり推進室

出張健幸鑑定団参加者（延べ人
数）

300人
(H27年度）

297人
(H28年度）

500人
（H32年度）

H28健幸のまちづくり推進室
事業実績

健幸のまちづくり推進室

健幸運動教室参加者（延べ人数）
12,000人
(H27年度）

15,053人
(H28年度）

15,000人
（H32年度）

H28健幸のまちづくり推進室
事業実績

健幸のまちづくり推進室

地域環境整備事業参加地区数
1地区

(H27年度）
２地区

(H28年度）
４地区

（H32年度）
H28健幸のまちづくり推進室
事業実績

健幸のまちづくり推進室

食生活改善推進員数
56人

（H27年度）
49人

（H28年度）
65人

（H32年度）
H29食生活改善推進員連絡
協議会指宿支部総会資料

健康増進課

食生活改善推進員活動件数
5,027件
（H27年度）

4,307件
（H28年度）

6,500件
（H32年度）

H29食生活改善推進員連絡
協議会指宿支部総会資料

健康増進課

胃がん検診実施率
6.9%

（H27年度）
6.5%

（H28年度）
40%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

大腸がん検診実施率
11.7%

（H27年度）
12.7%

（H28年度）
40%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

子宮がん検診実施率
13.5%

（H27年度）
15.2%

（H28年度）
50%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

乳がん検診実施率
25.5%

（H27年度）
26.8%

（H28年度）
50%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

肺がん検診実施率
37%

（H27年度）
37.2%

（H28年度）
40%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

骨粗鬆症検診実施率
16.9%

（H27年度）
19.0%

（H28年度）
20%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

歯周疾患検診実施率
11.7%

（H27年度）
10.9%

（H28年度）
15%

（H32年度）
H28健康増進課地域保健係
実績

健康増進課

ｐ１８
特定健康診査事業（国保特別会
計）

特定健康診査受診率
41.3%

（H27年度）
41.3%

（H27年度）
60％

（H29年度）
法定報告（H28.11月時点
（H27実績））

健康増進課

特定保健指導利用率
35.7%

（H27年度）
35.7%

（H27年度）
60％

（H32年度）

H28.11月時点（H27実績）国
保連合会特定保健指導実施
率

健康増進課

特定保健指導実施率
32.9%

（H27年度）
32.9%

（H27年度）
60％

（H32年度）

H28.11月時点（H27実績）国
保連合会特定保健指導実施
率

健康増進課

ｐ２０
人間ドック委託事業（国保特別会
計）

助成者数
620人

（H27年度）
644人

（H28年度）
700人

（H32年度）
H28健康増進課健康保険係
実績

健康増進課

ｐ１５

ｐ１６

ｐ１７

特定保健指導事業（国保特別会
計）

ｐ１９

健幸のまちづくり推進事業

栄養改善事業

がん検診推進事業

健幸のまちづく
り推進
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ｐ２２
市内循環バス「イッシーバス」運営
事業

市内循環バス利用者数
23,681人
(H27年度）

22,278人
(H28年度）

新たな交通体系
へ移行

㈱鹿児島交通
（H28実績）

商工水産課

新たな交通体系の構築
0

（H27年度）
0

（H28年度）
１

（H32年度）
H28商工水産課把握 商工水産課

新たな交通体系の利用者数
0

（H27年度）
0

（H28年度）
29,500人
（H32年度）

新たな運行体系の運行事業
者（H32～予定）

商工水産課

ｐ２４ 地域間幹線系統確保維持補助金
地域幹線バス路線数（指宿市関連
路線）

６路線中３路線
（H27年度）

６路線中３路線
（H28年度）

６路線中１路線
（H32年度）

鹿児島県バス対策協議会
(H28実績）

商工水産課

山川駅乗降客数
137,037人
（H27年度）

128,776人
（H28年度）

125,000人
（H32年度）

ＪＲ九州鹿児島支社
（H28実績確認）

市長公室

山川駅発着便数
上り29下り30
（H27年度）

上り29下り30
（H28年度）

上り29下り30
（H32年度）

ＪＲ九州鹿児島支社 市長公室

拠点施設の数
０箇所

（H27年度末）
５箇所

（H28年度末）
５箇所

（H32年度）
H28市民協働課把握 市民協働課

拠点の活動回数
０回

（H27年度）
延べ76回
（H28年度）

延べ200回
（H32年度）

H28拠点施設の活動実績 市民協働課

拠点施設の活用から発展して取り
組み

０回
（H27年度）

延べ３回
（H28年度）

延べ５回
（H32年度）

H28拠点施設の活動実績 市民協働課

地域課題や資源に触れるための
講座数

０回
(H27年度）

延べ28回
（H28年度）

延べ100回
(H32年度）

H28カレッジ事業実績 市民協働課

各種講座への参加者数
０人

（H27年度）
延べ521人
（H28年度）

延べ1,600人
（H32年度）

H28カレッジ事業実績 市民協働課

ｐ２９ 市民参画共創事業補助（H28～）
本補助金を活用した地域課題解
決のための取り組み数

０件
（H27年度）

延べ３件
（H28年度）

延べ15件
（H32年度）

H28補助事業実績 市民協働課

ｐ３０ ＮＰＯ活動等支援事業
本補助金を活用した市民主体の
継続的な取り組みの数

３件
（H27年度）

延べ２件
（H28年度）

延べ15件
（H32年度）

H28補助事業実績 市民協働課

アドバイザー（集落支援員）の配置
数

１人
（H27年度）

２人
（H28年度）

２人
（H32年度）

H28年度末配置実績 市民協働課

地域での話し合い活動に取り組む
地域数

５地域
(H27年度）

６地域
(H28年度）

10地域
（H32年度）

H28市民協働課把握 市民協働課

地域課題解決のための取り組み
数

０件
(H27年度）

８件
(H28年度）

10件
（H32年度）

H28市民協働課把握 市民協働課

地域での話し合い活動に取り組む
地域数

５地域
(H27年度）

６地域
(H28年度）

10地域
（H32年度）

H28市民協働課把握 市民協働課

地域課題解決のための取り組み
数

０件
(H27年度）

８件
(H28年度）

10件
（H32年度）

H28市民協働課把握 市民協働課

国・県への研修派遣職員数
３人

（H27年度）

２人
（H29.5月時

点）

３人
（H32年度）

H29派遣実績
（H29.5月時点）

総務課（人事）

市町村中央研修所等における研
修（特別研修）参加人数

20人
（H27年度）

17人
（H28年度）

22人
（H32年度）

H28総務課把握実績 総務課（人事）

外部人材の活
用

ｐ３５
Welcomeいぶすきコンシェルジュ
設置事業

Welcomeいぶすきコンシェルジュ
設置

0人
（H27年度）

１人
（H29年４月
時点）

１人
（H32年度）

採用・配置実績
（H29.4月時点）

市長公室

公共交通機関
の充実

人材の育成

市町村中央研修及び国・県への
派遣研修等

ｐ２３

ｐ２５

ｐ２７

ｐ２８

ｐ３１

新たな交通体系構築事業（H29
～）

ｐ３２

ｐ３３

山川駅簡易業務委託事業

シビックカフェ運営事業（H28～）

協働カレッジ事業（H28～）

コミュニティアドバイザー配置事業

新たな地域コミュニティ組織モデ
ル事業（平成29年度から「新たな
地域コミュニティ課題解決事業」）
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