
 

指宿市地域おこし協力隊員募集要項  

地域説明 

指宿市は，薩摩半島の最南端，鹿児島湾口に位置する人口 41,831人（平成 27

年国勢調査確報値），面積 148.84平方キロメートルの花と緑に溢れた食と健幸の

まちです。 

東は鹿児島湾を隔てて大隅半島と対峙し，北は県都・鹿児島市，西は畑作地帯

が広がる南九州市と隣接しています。南は東シナ海に臨み，明媚な風光を誇って

います。中央部には九州一の大きさを誇る池田湖，南西部には標高 924メートル

の薩摩富士の別名で呼ばれる秀峰開聞岳，南部には南国ムード漂う長崎鼻，東部

には潮の干満で陸続きになる，環境省のかおり風景百選に認定された知林ヶ島を

有しています。 

市の全域を霧島火山脈が縦断しており，世界に類を見ない「天然砂むし温泉」

をはじめ，豊富に湧出する温泉に恵まれています。 

また，１日に 10 万トンも湧き出る清水に代表され，豊かな水環境を有し，回

転式そうめん流し器発祥の地である「唐船峡そうめん流し」の周辺地域は，国土

交通省の水の郷百選に認定されています。 

さらに，市内には国指定史跡指宿橋牟礼川遺跡や水迫遺跡に代表される歴史的

にも貴重な発見のあった遺跡が多くあり，歴史のまちとしても知られています。 

年間平均気温は，暖流の影響で約 19度と高く，温暖で亜熱帯的な気候のため，

市内にはソテツが自生し，幸せを呼ぶ熱帯蝶のツマベニチョウが乱舞する北限の

地とも言われています。 

産業は観光，農業及び水産業が主体であり，観光は霧島錦江湾国立公園に指定

されている自然景観や世界に類を見ない砂むし温泉をはじめとする観光施設を

生かした特色ある観光地づくりを進めています。 

農業は温暖な気候や豊かな台地，池田湖からの広域にわたるかんがい用水を生

かし，オクラやさつまいも，豆類，花木などの質の高い農産物が生産されていま

す。また，天然の良港である山川漁港などにおいては水産業及び水産加工業が栄

えるなど，南の食料供給基地として発展してきています。 

 

指宿市 

http://www.7key.jp/data/prefectures/img/kagoshima_s.gif


任用関係 指宿市臨時職員 

業務概要  「おいでよ！スポーツでいぶ好き」元気プロジェクト 

 指宿市は，平成 29年 11月に「指宿市版まち・ひと・しごと創生総

合戦略」を改訂しました。 

 その中の重点施策として，スポーツ大会・合宿等の誘致促進に取り

組むこととしています。 

 本市は，温暖な気候に恵まれ，観光地の利点を生かした宿泊施設や

温泉施設など，スポーツ大会やイベント，キャンプ・合宿の誘致等に

適した地域資源を多く保有しています。 

 これまで，菜の花マラソン等に代表されるスポーツイベント等につ

いては，民間団体や地域住民等との連携・協働体制が整備されている

ものの，今後，既存のイベント以外の積極的な事業を推進するために

は，十分な受入体制整備ができてない状況であります。 

 併せて，スポーツ施設整備においても財政状況が限られている中

で，優先順位を付けた実態に即した整備ができていない状況もあり，

これまでスポーツキャンプ・合宿等を利用した団体が本市から離れて

いく現状があります。 

 また，県内他市町においても，このような状況を踏まえ，官民一体

型の受入組織を立ち上げ，地方創生における自治体間の競争が始まっ

ている状況であります。 

 このようなことから，本市では，スポーツ大会やスポーツ合宿等に

よる市外からの誘客を促進するため，誘致・情報発信・ワンストップ

窓口機能などを一体的に担う，官民（行政・体育協会・観光協会・商

工会議所・商工会など）による専門組織（スポーツコミッション）を

設立いたします。 

地域おこし協力隊員には，このスポーツコミッションの事務局と 

して，スポーツを通した交流人口の拡大と地域・経済の活性化を推 

進することを期待しています。 

 着任後，想定される活動内容には，以下のようなものがあります。

その他必要な活動については，協力隊員のアイデア等を尊重しな 

がら関係者で協議の上，実施します。 

 ■ 活動内容 

○ スポーツ合宿等に対応するワンストップ窓口事務 

○ スポーツ施設の整備要望集約や受入体制の構築事務 

○ スポーツ大会やイベント，キャンプ・合宿の誘致 

○ スポーツ大会やイベント，キャンプ・合宿の運営支援 

○ 情報発信やＰＲ活動 

○ おもてなし活動 

○ Ｊリーグプロモーション 

○ コミッション組織の推進 

○ スポーツ等合宿奨励品等支給事業 など 



 

募集対象 (1) 年齢 20歳以上（平成 30年４月１日現在） 

(2) ３大都市圏，政令指定都市，都市地域，又はそれ以外の条 

件不利地域のうち条件不利区域以外の区域に在住の方 

(3) 普通自動車運転免許証を有している方（自動車等の購入を 

検討される方は，指宿市内業者の紹介も致します。） 

(4) Word，Excel，PowerPoint，インターネットの基本的なパソ 

コン操作ができる方。インターネットを活用した地域の魅力発

信（ブログ,facebook等）が得意な方。 

(5) 地域になじみ，心身ともに健康で，明るく社交的で，地域住 

民と協力しながら地域活動に取り組める方（居住地の自治会に

加入していただきます。） 

 

募集人数 １名 

勤 務 地 ふれあいプラザなのはな館（国体・スポーツコンベンション推進室内） 

勤務時間 

基本的に週５日（月曜日から金曜日まで）の８時 30 分から 17 時

（7.5時間）までとします。ただし，必要に応じて休日（祝日）活動

を行うことがあります。  

任用形態 

任用期間 

指宿市臨時職員 

2019年６月１日から 2020年３月 31日まで 

（着任日は応相談）それ以降は最長 2022 年５月 31 日までの採用を

検討します。  

給 与 ・ 

賃 金 
賃金 月額１８０，０００円 

待 遇 

福利厚生 

(1) 社会保険（健康保険・厚生年金）・労働保険（雇用保険・労災

保険）に加入します。※自己負担があります。 

(2) 住居は市が借り上げたものを無償貸与します。 

(3) 協力活動に使用する自動車は，市公用車を他の職員と共用す

ることとし，燃料費は市が全額負担します。 

(4) 勤務場所で協力活動に使用するパソコン及びプリンター等は

市が用意したものを無償貸与します。 

(5) 活動に関する経費（実費）は必要に応じ支給します。 

(6) 休日は，土・日曜日，祝日，年末年始です。 

（その他有給休暇があります。） 

※ 休暇は，指宿市地域おこし協力隊員設置要綱に準じます。 

※ 活動内容に応じ，調整する場合があります。その際は振替 

対応となります。 

 



申込期間 平成 31年２月 28日（木）まで （当日消印有効）  

選考手順 (1) 第１次選考（書類選考） 

地域おこし協力隊応募用紙を記載のうえ，指宿市へ提出。 

「応募動機」「どのような取り組みを行いたいのか」等を記

載していただきます。 

(2) ２次選考（面接）※ ３月中旬予定 

第１次選考合格者を対象に面接を行います。 

詳細については，対象者に別途連絡いたします。 

 

(3) 最終結果 

最終結果は，電話もしくは文書にて対象者に通知します。 

参考 URL 指宿市ホームページ 

http://www.city.ibusuki.lg.jp/ 

お問合先

申込み先 

〒891-0404 

鹿児島県指宿市東方 9300番地 1 

鹿児島県 指宿市役所 産業振興部  

国体・スポーツコンベンション推進室  担当：坂元 

電 話：0993（23）1014 

ＦＡＸ：0993（23）1004 

メール：kokuspo@city.ibusuki.jp 

備 考  



 

別記様式 

指宿市地域おこし協力隊員応募用紙 

年   月   日 

 指宿市長 様 

応募者 

住 所  

氏 名  

 

指宿市地域おこし協力隊員の募集条件を承諾の上，次のとおり応募します。 

 

ふ り が な 

 

性別  

 

氏 名 

 

生 年 月 日 昭和・平成    年   月   日 年齢 歳 

ふ り が な 

 

現 住 所 
〒 
 

電 話 番 号   携帯電話   

メールアドレス （パソコン若しくは携帯） 

家 族 構 成 

（氏名・年齢） 

※市が住居を用意する際の参考とさせていただきますので，任意でご記入ください。（必ず記入しなくても可） 

趣 味  特技・技術  

資格・免許等 

年 月  年 月   

     

     

     

    

学 歴 

（最終学歴） 
年 月  

職 歴 

年 月  
  
  
  
  
  
  

 

 
健 康 状 態 

アレルギーなどの特記事項があれば記入してください。 

備    考 
・自家用車所有の有無 [ 有 ・ 無 ] 

・パソコン利用状況 [ 経験あり ・ 経験なし ] 

 

写真貼付欄 

 

サイズ 

縦 45㎜×横 35㎜ 



 

■「地域おこし協力隊」に応募した理由を書いてください。 

 

■スポーツを通じた交流人口の拡大と地域・経済の活性化を推進するために，どのようなことが必要だと思

いますか。また，あなたなら，どのようなことができますか，どのような企画をやってみたいですか。 

 （施策の提案など，自身の経験・能力等を活かして具体的に。） 

 

■その他，任期満了後の目標（仕事，ライフスタイルなど）や，自分のＰＲなど自由に書いてください。 

 

※ 応募に関して「プロジェクト企画書」等，追加資料等がある場合は，添付してください。 


